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م2026الإطار الاستراتيجي لأعمال عام : الجمعية الخيرية لمتلازمة داون دسكا

وعية مؤسسة متميزة في فئتها تقدم خدمات شاملة لتعزيز ن :الرؤية
.الحياة للأفراد ذوي الإعاقات الذهنية

ات تحقق الإمكانتمكين الأفراد من ذوي الإعاقات الذهنية وأسرهم من خلال تقديم خدمات التدريب والرعاية والتعليم والتأهيل المتميزة، والتي: الرسالة
الكاملة لكل فرد

الأهداف الإستراتيجية

"مبرة الاستدامة "مشروع استراتيجي ذو أولوية 

ضمان الجودة في 
الخدمات التعليمية 
والتأهيلية والأسرية

رفع كفاءة العمليات 
التشغيلية لتحقيق 
التميز المؤسس ي

توسيع نطاق المستفيدين
ليشمل الأفراد ذوي 

الإعاقات الذهنية وتنويع 
الخدمات المقدمة

الهدف جمع الأموال اللازمة لإكمال مشروع مبرّة الاستدامة وتشغيله 

بناء قدرات ومهارات القطاع 
من خلال برامج التدريب 

والتطوير المهني

تعزيز المشاركة المجتمعية
ورفع مستوى الوعي العام 

بجمعية دسكا

خدمات المستفيدين  

ة تحقيق الاستدامة المالي
من خلال تنويع مصادر 

الدخل

توفير ورش التدريب 
.  التخصصية للأمهات

ي توفير التدريب الفرد
.والإرشاد للأمهات

توفير خدمات تدريب 
مجموعات الأمهات 

.  والرضع

توفير خدمات التعليم
.النهاري 

توفير خدمات التأهيل
المتخصص 

توفير خدمات المعلومات
خدمة –والتوجيه

مجتمعية  

الأهداف الرئيسية

عملية تطوير المواد والبرامج التدريبية ل
تأهيل المدربين والمدرسين مهنيا 

ليفي مجال متلازمة داون والقصور العق

حية تمويل خدمات التأهيل والرعاية الص
.رهموالاجتماعية المختلفة للأطفال وأس

أهيل تطوير وتوفير خدمات التعليم والت
ل للمراحداون متلازمةللأطفال من ذوي 

.العمرية المختلفة

تطوير وتوفير خدمات التدريب 
والمعلومات والخدمات المساندة لأسر

.الأطفال من ذوي متلازمة داون 

المشروع غير مغطى في هذه الوثيقة*
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